
МАРТ 

 Содержание работы сроки ответственны

е 

1. ОРГАНИЗАЦИОННО – МЕТОДИЧЕСКАЯ РАБОТА 

1.1. 

 

Консультации:   

«Как влияет робототехника на развитие 

ребенка дошкольного возраста?». 

 

1 неделя учитель-

логопед 

1.2. 

 

 

Открытые просмотры педагогической 

деятельности. 

Совместная деятельность педагогов с детьми 

в младшей группе «Путешествие на 

волшебный остров». 

Цель: система работы педагога по 

формированию коммуникативно-речевых 

способностей дошкольников средствами 

игровой деятельности. 

2 неделя воспитатели    

групп 

1.3.  

 

Мастер-класс 

«Использование  инноваций педагогической 

деятельности с детьми в ДОО» 

1 неделя старший 

воспитатель, 

воспитатель 

1 группы 

1.5. Смотры, конкурсы, выставки. 

 Смотр-конкурс «Лучшее педагогическое 

мероприятие с использованием технологии 

STEM-образования»  

2 неделя старший 

воспитатель  

1.6. 

 

Подбор и систематизация материалов в 

методическом кабинете. 

оформление опытов работы педагогов  

в 

течении 

месяца 

старший 

воспитатель  

1.7. 

 

Выявление, изучение, внедрение, 

распространение педагогического опыта. 

мастер-класс педагогов  по теме изучаемого 

опыта 

3 неделя старший 

воспитатель  

1.8. 

 

Контроль, регулирование, коррекция 

педагогического процесса.  

Тематический  контроль: «Современные 

технологии в воспитательно-образовательном 

процессе» 

Оперативный контроль:  

 планирование воспитательно-

образовательной работы с детьми, 

 организация совместной деятельности 

 

 

3 неделя 

 

 

в 

течении 

месяца 

старший 

воспитатель 



по воспитанию КГН и культуры 

поведения. 

 

2. 

 

РАБОТА ПО АТТЕСТАЦИИ 

составление предварительных списков 

педагогов для прохождения аттестации 

 

в 

течении 

месяца  

старший 

воспитатель  

3. УПРАВЛЕНИЕ ДОУ 

3.1 Педагогический совет № 3 

«Развитие познавательной и эмоциональной 

сферы детей дошкольного возраста через 

использование технологии STEM-

образования» 

 

4 неделя  старший 

воспитатель,пед

агог-психолог  

4. СИСТЕМА РАБОТЫ С РОДИТЕЛЯМИ 

4.1 Консультация:  

«Ребенок-непоседа или все о гиперактивных 

детях» 

2 неделя  педагог-

психолог  

4.2 Коррекция наглядной информации 

Выставка работ  «Мамы-рукодельницы, 

бабушки-умелицы»  

в 

течении 

месяца  

воспитатели 

4.3 Университет для родителей группы ЗПР 

Тема: «Играем с пальчиками и развиваем 

речь» 

3 неделя  учитель-

дефектолог 

учитель-

логопед 

5. 

 

ВНЕШНИЕ СВЯЗИ 

Работа с МКУ КНМЦ  

Проведение мероприятий согласно плана 

работы отдела анализа и поддержки 

дошкольного образования 

в 

течении 

месяца 

старший 

воспитатель 

6. АДМИНИСТРАТИВНО – ХОЗЯЙСТВЕННАЯ РАБОТА 

6.1 Ремонтные работы   текущий ремонт 

умывальных комнат, Вырезка сухих веток,  

подрезка кустарника 

в 

течении 

месяца 

заведующий 

6.2 Оснащение  приобретение игрового и 

спортивного оборудования для оснащения 

пед. процесса 

в 

течении 

месяца 

заведующий 

6.3 Контроль за деятельностью обслуживающего 

персонала  «Контроль за санитарным 

состоянием групп, залов, территории»  

в 

течении 

месяца 

заведующий, 

 мед. сестра 
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