
ДЕКАБРЬ 

 Содержание работы сроки ответственные 

1. ОРГАНИЗАЦИОННО – МЕТОДИЧЕСКАЯ РАБОТА 

1.1. 

 

Консультации 

1.«Модули STEM-образования: 

экспериментирование с живой и неживой 

природой». 

 

2 неделя 

воспитатель  

1.2. 

 

 

Открытые просмотры педагогической 

деятельности  

 Совместная деятельность педагогов с детьми 

в группе компенсирующей направленности 

для детей с ЗПР «Юные ученые». 

Цель: экспериментирование с живой и 

неживой природой 

 

1 неделя 

воспитатель 

1.3.  

 

 

Семинар – практикум 

 Семинар-практикум 

«Использование элементов логоритмики на 

музыкальных занятиях с детьми». 

2 неделя музыкальный 

руководитель, 

учитель-логопед 

1.5. 

 

Смотры, конкурсы, выставки. 

Выставка совместного творчества детей и 

родителей «Новогодняя игрушка». 

3 неделя старший 

воспитатель  

воспитатели 

1.6. 

 

 

Подбор и систематизация материалов в 

методическом кабинете. 

Работа творческой группы педагогов по 

украшению фасада здания, территории ДОО к 

Новому году. 

в 

течении 

месяца 

старший 

воспитатель 

педагоги 

1.7. 

 

 

Выявление, изучение, внедрение, 

распространение педагогического опыта. 

«Формы взаимодействия с родителями 

дошкольников». 

в 

течение 

месяца 

старший 

воспитатель  

1.8. 

 

Контроль, регулирование, коррекция 

педагогического процесса.  

Оперативный контроль: 

 Создание условий для охраны жизни и 

здоровья детей 

 Соблюдение режима прогулки 

 Организация питания 

в 

течение 

месяца 

старший 

воспитатель  

2. 

 

РАБОТА ПО АТТЕСТАЦИИ 

Подведение итогов аттестации в 2024 году. 

3 неделя  старший 

воспитатель  

3. УПРАВЛЕНИЕ ДОУ 

    



3.2 

 

Внеплановые ППК по представлению 

педагога или заявлению родителей. 

в 

течении 

месяца 

председатель 

ППК 

    

4. СИСТЕМА РАБОТЫ С РОДИТЕЛЯМИ 

4.1 Консультация «Безопасность в зимний 

период». 

1-2 

неделя  

все группы 

4.2 Бюллетень «Основы безопасности»: «Азбука 

новогодней безопасности».  

в 

течение 

месяца  

воспитатель  

 групп 

4.3 Групповые родительские собрания: 

1. «Эмоционально-личностное развитие детей 

с задержкой психического развития» (группа 

для детей с ЗПР).  

2. «Эффективные методы воспитание» 

(младшая группа). 

3. Семинар-практикум «Роль семьи в речевом 

развитии ребенка» (группа компенсирующей 

направленности для детей )  

4. Круглый стол «Стили воспитания в семье» 

(средняя группы). 

1 неделя  старший 

воспитатель 

воспитатели 

специалисты  

5. 

 

ВНЕШНИЕ СВЯЗИ 

Сотрудничество с МКУ КНМЦ отделом 

поддержки и анализа дошкольного 

образования, посещение консультаций 

педагогами ДОО. 

в 

течении 

месяца  

заведующий  

6. АДМИНИСТРАТИВНО – ХОЗЯЙСТВЕННАЯ РАБОТА 

6.1 Ремонтные работы  

Проверка помещений к празднованию 

Новогодних утренников 

2-3 

неделя  

завхоз  

6.2 Оснащение  приобретение иллюминации, 

светотехнического оборудования 

1 неделя  заведующий  

6.3 Контроль за деятельностью 

обслуживающего персонала  Соблюдение 

техники безопасности при работе с 

электрическими приборами 

в 

течении 

месяца  

заведующий, 

завхоз. 

6.4 Профсоюзные собрания  Отчет о работе 

профкома и администрации ДОО по 

соблюдению трудового кодекса  

3 неделя  председатель ПК 
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